3 Pasos para obtener la certificacion SED}@ H@@

SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION
PARA LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION

1 INSCRIPCION

2 PRUEBA DE CONOCIMIENTO

3  PRUEBA DE DESEMPENO

Al culminar el proceso se te entregara los resultados
cualitativos de tu evaluaciéon (Plan de Empleabilidad) y de . ol B |
resultar competente, tu certificado de competencias laborales. I

e

CONTACTO

Sencico (Lima)

Av. De la Poesia 351 - San Borja
T. 2116300 - anexo 2709
certificabe@sencico.gob.pe

DISTRIBUCION
DE AGUA POTABLE

Otros perfiles ocupacional del programa

® PRODUCCION DE AGUA POTABLE
® RECOLECCION DE AGUA RESIDUAL

® TRATAMIENTO DE AGUA RESIDUAL
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INDOSTRIA BE A CONSTRUC

y Saneamiento




¢{QUE ES LA CERTIFICACION
DE COMPETENCIAS LABORALES?

Es el reconocimiento publico, formal, tempo-
ral y registrado de las competencias laborales
demostradas por una persona conforme a las
unidades de competencias descritas en un
PERFIL OCUPACIONAL.

VENTAJAS DE OBTENER LA CERTIFICACION

REQUISITOS

Presentar
el DNI original

Acreditar un (01)
ano minimo de
experiencia laboral en las
competencias a certificar.

Realizar el pago
por concepto de
la certificacion

m QObtener el Certificado a nombre del Servicio Nacional de Capacitacion para la
Industria de la Construccion (Sencico) y refrendado por el Ministerio de Trabajo

y Promocién del Empleo (MTPE).

m Recibir orientacion y asesoria sobre aquellas brechas existentes en tu
desempeiio laboral, que requieran capacitacién y/o mayor practica laboral.

= Mejora tu empleabilidad

= Estar registrado en el SENCICO y MTPE para posibles contactos de trabajo.

% Estos pagos podran ser financiados a través del Organismo Técnico de
Administracion de los Servicios de Saneamiento (OTASS) o por tu empresa.

UNIDAD DE COMPETENCIA 1

Operar el sistema de distribucién de
agua potable, controlando los
pardmetros establecidos y cumpliendo
la normatividad vigente.

ELEMENTO DE COMPETENCIA

A. Operar el subsistema de redes de
distribucion de agua potable.

B. Operar el subsistema de
almacenamiento (reservorio), la
cloracién y el rebombeo de agua
potable.

PUESTO DE TRABAJO VINCULADO

OPERADOR DE DISTRIBUCION
DE AGUA POTABLE

VIDEO EXPLICATIVO

Descarga la aplicacién

layly

Escanea laimagen y conoce
el proceso de la evaluacion.

PERFIL OCUPACIONAL

DISTRIBUCION DE AGUA POTABLE

Asegurar la operatividad del sistema de distribucién de agua potable, cumpliendo los
procedimientos de la empresa y la normatividad vigente

UNIDAD DE COMPETENCIA 2

Mantener el sistema de distribucion de
agua potable, para reducir las pérdidas,
cumpliendo los procedimientos de la
Empresa y la normatividad vigente.

ELEMENTO DE COMPETENCIA

A. Detectar fugas y conexiones ilegales
en el sistema de distribucion de agua
potable

. Reparar redes o conexiones simples y
eliminar conexiones ilegales.

PUESTO DE TRABAJO VINCULADO

OPERADOR DE TECNOLOGIAS
PARA LA REDUCCION DE
PERDIDAS DE AGUA




