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El Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestión y Modernización Municipal (PI) es un 
instrumento del Presupuesto por Resultados (PpR) impulsado por el Ministerio de Economía 
y Finanzas (MEF), a través de la Dirección General de Presupuesto Público (DGPP), el cual 
está orientado a promover las condiciones que contribuyan con el crecimiento y desarrollo 
sostenible de la economía local, incentivando a los gobiernos locales a la mejora continua 
y sostenible de su gestión.

En este sentido, el PI contribuye al logro de los siguientes objetivos: (i) incrementar los 
niveles de recaudación de los tributos municipales, fortaleciendo la estabilidad y eficiencia 
en la percepción de los mismos; (ii) mejorar la ejecución de proyectos de inversión pública, 
considerando los lineamientos de política de mejora en la calidad del gasto; (iii) reducir 
la desnutrición crónica infantil en el país; (iv) simplificar trámites generando condiciones 
favorables para el clima de negocios; (v) mejorar la provisión de servicios públicos y, 
finalmente; (vi) prevenir riesgos de desastres.

En el marco del PI, y tomando en cuenta que éste no es el único factor determinante 
para el logro de los objetivos arriba mencionados, se han observado avances en diferentes 
temáticas desde su implementación a la fecha. Por ejemplo, para el año 2013 se observan 
los siguientes logros: el 85% de gobiernos locales no considerados ciudades principales 
(1,355 de 1,589) implementaron y pusieron en funcionamiento un Centro de Promoción 
y Vigilancia Comunal del Cuidado Integral de la Madre y del Niño, logrando que 23,000 
gestantes y 115,000 niñas y niños menores de 36 meses reciban orientación en prácticas 
saludables y en la generación de entornos saludables; el 85% de gobiernos locales tipo A 
y B (211 de 249) han implementado programas de segregación en la fuente y recolección 
selectiva de residuos sólidos; el 67% de gobiernos locales tipo A y B (167 de 249) han 
elaborado estudios a nivel de perfil, a fin de declarar viables proyectos de inversión pública 
relacionados a la reducción de riesgos de desastres. Finalmente, entre los años 2009 y 
2013, se incrementó en un 65% la recaudación del Impuesto Predial en los gobiernos 
locales tipo A y B, lo que significó un incremento aproximado de la recaudación en S/. 407 
millones; en ese sentido, son más de 20 gobiernos locales los que lograron incrementos 
mayores al 50% en su recaudación.

Cabe señalar que los logros antes mencionados son favorables y nos permiten observar 
cambios positivos en la gestión local. Sin embargo, es necesario continuar promoviendo la 
incorporación de metas en el PI que contribuyan a alcanzar los resultados que persiguen 
los Programas Presupuestales (PP) en el marco de la reforma del PpR. Para ello, desde el 
año 2013, el MEF ha propiciado espacios de discusión con diversas entidades públicas a fin 
de identificar oportunidades para alinear las metas del PI con los PP.

I. IntroduccIón
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Pautas para la Presentación de Propuestas de Metas 2015

* Nota: Clasificación aprobada para el año 2014, mediante Decreto Supremo Nº 015-2014-EF

Grupos de municipalidades* número de municipalidades

Municipalidades de ciudades principales tipo “A” 40

Municipalidades de ciudades principales tipo “B” 209

Municipalidades no consideradas ciudades 
principales con 500 o más viviendas urbanas 556

Municipalidades no consideradas ciudades 
principales con menos de 500 viviendas urbanas 1,037

totAL 1,842

II. consIderAcIones GenerALes pArA LA presentAcIón de 
propuestAs de MetAs 2015

 Se debe recordar que el PI ha definido los siguientes grupos de municipalidades:

Para la presentación de las propuestas de metas 2015 se espera que las entidades públicas 
proponentes tengan en consideración los siguientes puntos: 

 Las metas deben ser de competencia municipal. Es decir, deben corresponder a las 
actividades que se encuentren en el marco de las competencias de los gobiernos locales, 
de acuerdo a lo señalado en la Ley Orgánica de Municipalidades. No serán consideradas 
aquellas propuestas de metas que excedan dichas competencias.

 Las metas deben establecerse según grupos de municipalidades. Es necesario que la 
entidad pública proponente elabore su(s) propuesta(s) de metas(s) sobre aspectos que 
puedan ser cumplidos por todos los gobiernos locales pertenecientes a uno de los grupos 
definidos en la clasificación realizada en el marco del PI y no por sub-grupos.
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Pautas para la Presentación de Propuestas de Metas 2015

 Las metas preferentemente deben estar vinculadas a los programas presupuestales. De 
preferencia las metas propuestas deben estar vinculadas al logro de las actividades y/o 
productos de los Programas Presupuestales que cuentan con articulación territorial, de 
ser el caso.

 Las metas deben considerar un análisis básico de costo beneficio. La entidad pública 
proponente deberá presentar una estimación del costo que pudiera significar a los 
gobiernos locales cumplir con la meta propuesta. Asimismo, deberá indicar cuáles serían 
los beneficios que pudiera significar el cumplimiento de dicha meta para los gobiernos 
locales (ver Anexo N° 2).

 Las metas deben estar sujetas a monitoreo y evaluación.  La entidad pública proponente 
deberá presentar un conjunto de indicadores que sean mensurables y sobre los cuales 
pueda realizar un monitoreo inopinado. Asimismo, es importante que para evaluación se 
utilicen medios de verificación objetivos. En lo posible, se sugiere no proponer indicadores 
meramente declarativos (Ver Anexo N° 2).

 Las metas deben ser graduales y sostenibles. Las metas deben ser: (i) graduales, lo cual 
implica niveles de exigencia progresivos en el tiempo y (ii) sostenibles, es decir, tener una 
proyección para años siguientes lo que permitirá generar cambios permanentes a partir 
del cumplimiento de la meta logrando así que los mismos se mantengan inclusive después 
de que se hayan transferido los recursos por el cumplimiento de la meta.

Las propuestas de metas deberán ser presentadas mediante un oficio suscrito por la 
Alta Dirección de la entidad pública proponente (Viceministros o funcionarios con cargos 
similares) al Viceministro de Hacienda del MEF (ver Anexo N° 1). 

Además, este oficio deberá contener la propuesta de una o más metas, de acuerdo a los 
contenidos mínimos establecidos por el MEF (ver Anexo N° 2). Asimismo, expresará su 
compromiso a:

 respetar la metodología para la presentación de metas según el Anexo n° 2: 
“contenidos mínimos de las propuestas de metas 2015 a ser presentadas al pI”. De 
acuerdo a esta metodología se desarrollan los instrumentos para brindar asistencia 
técnica a los gobiernos locales; las pautas para realizar la evaluación de las metas; 
entre otros.
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Pautas para la Presentación de Propuestas de Metas 2015

 Permitir la revisión y/o modificación de la metodología de evaluación de la meta por 
parte del MeF. De considerarlo pertinente, la DGPP-MEF podrá modificar la metodología de 
evaluación realizada por la entidad pública proponente, sin que ello afecte su responsabilidad 
por la evaluación de la mencionada meta.

 Brindar Asistencia técnica (At) de forma permanente a los gobiernos locales. Para tal fin, 
la entidad pública proponente deberá elaborar su Plan de AT el cual detallará la forma en 
que se brindará la asistencia técnica a los gobiernos locales para el cumplimiento de la meta. 
Asimismo, se considerará el financiamiento de la AT para lo cual, deberá asumir los costos 
relacionados a los espacios para la realización de las capacitaciones, la elaboración e impresión 
de los instrumentos de capacitación y los aspectos logísticos requeridos, entre otros. A su vez, 
la entidad pública proponente se comprometerá a absolver las consultas de los gobiernos 
locales así como implementar otros mecanismos de asesoría permanente que contribuyan al 
cumplimiento de las metas por parte de los gobiernos locales.

 revisar y responder las observaciones realizadas por los gobiernos locales en la etapa de 
evaluación de metas. La entidad pública proponente deberá revisar y atender todas las 
observaciones presentadas sean éstas emitidas vía oficio o correo electrónico y presentar un 
informe a la DGPP-MEF, comunicando cuáles fueron las respuestas remitidas.

 cumplir con los plazos de presentación del Informe de evaluación y entrega de resultados. 
La entidad pública proponente deberá evaluar el cumplimiento de metas por parte de los 
gobiernos locales, una vez concluido el plazo máximo otorgado para dicho cumplimiento. La 
evaluación se realizará de acuerdo a los indicadores y criterios establecidos, y la entidad pública 
proponente entregará los resultados en la oportunidad y forma establecida por la DGPP-MEF.

 presentar un Informe sobre los resultados alcanzados con la meta. Este informe se presentará 
a la DGPP-MEF en los plazos estipulados y conforme a lo estipulado por el Anexo N° 3, “Informe 
de resultados obtenidos a partir del cumplimiento de las metas del Plan de Incentivos a la 
Mejora de la Gestión y Modernización Municipal (PI)”.
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Pautas para la Presentación de Propuestas de Metas 2015

III. proceso pArA estABLecer LAs MetAs 2015 deL pI

 Es necesario precisar que este proceso se inicia a partir del segundo semestre del año 2014. 
Dicho proceso consiste en los siguientes pasos:

 paso 1: 
 La DGPP-MEF realizará una presentación del PI a aquellas entidades públicas identificadas 

previamente como posibles proponentes de metas. Esta presentación tiene como objetivo 
explicar cuáles son los requisitos que deben cumplir para presentar una propuesta meta en el 
marco del PI para el año 2015.

 paso 2: 
 La DGPP-MEF realizará con cada entidad pública proponente, reuniones de trabajo bilaterales 

para brindarles asesoría en el diseño y presentación de su propuesta de meta, de acuerdo a 
los lineamientos señalados en el Anexo N° 2 del presente documento.

 paso 3: 
 Las propuestas de metas que se presenten luego del trabajo coordinado con la DGPP-MEF, 

formarán parte de una lista corta de propuestas.

 paso 4: 
 La DGPP-MEF revisará, analizará y evaluará cada una de las propuestas de la lista 

corta realizando así la respectiva selección de metas. Para ello, se tendrá en cuenta las 
Consideraciones Generales de la Sección II así como el Anexo N° 2 del presente documento.

 paso 5: 
 La DGPP-MEF elaborará el Decreto Supremo respectivo estableciendo las metas a cumplirse 

para el año 2015 y los procedimientos para dicho cumplimiento, así como la asignación de los 
recursos del PI para el año citado.

 Dichos pasos pueden observarse en el siguiente gráfico:
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Pautas para la Presentación de Propuestas de Metas 2015

Entidad 3

MEF brinda asesoría para el diseño y 
presentación de propuestas de metas a 

entidades públicas identi�cadas

Paso 2

MEF elabora lista corta 
de propuestas de metas

Lista corta 

1. (...)
2. (...)
3. (...)
      ...

MEF elabora procedimiento 
para cumplimiento de metas 

 y asignación de recursos

MEF se reúne con entidades públicas               
proponentes de metas e informa sobre               
requisitos para presentar sus propuestas

Paso 1

Entidad 2

MEF

Paso 3

MEF

Paso 4

MEF

Paso 5

MEF

Entidad 1

MEF
Entidad 1

MEF
Entidad 2

MEF
Entidad 3

MEF  revisa, analiza y 
evalúa las propuestas de 

metas

Lista corta 

1. (...)
2. (...)
3. (...)    
      ...

X
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Pautas para la Presentación de Propuestas de Metas 2015

AneXo n° 1
ModeLo de oFIcIo A ser presentAdo por LAs entIdAdes pÚBLIcAs

AL MoMento de proponer unA MetA

OFICIO N°
Señor
(Nombre del Viceministro)
Viceministro de Hacienda
Ministerio de Economía y Finanzas
Jr. Junín 319, Cercado de Lima
Lima.-

Asunto: Presentación de propuesta de meta sobre (denominación de la meta) en el marco del Plan de 
Incentivos para la Mejora de la Gestión y Modernización Municipal (PI) del año 2015

De mi consideración:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, a fin de saludarle cordialmente y manifestarle el interés del/de la 
(denominación del área responsable), de proponer una meta para el Plan de Incentivos a la Mejora de la 
Gestión y Modernización Municipal para el año 2015. La propuesta de meta es (denominación de la meta).

La mencionada propuesta aplicaría a los gobiernos locales clasificados como (mencionar grupo de 
municipalidades) y cuyo cumplimiento debe darse hasta el 31 de (julio/diciembre) del 2015. De 
incorporarse la mencionada meta, nuestra entidad, a través del/de la (denominación del área responsable) 
se compromete a:

1. Respetar la metodología para la presentación de metas según el formato “Contenidos mínimos de las 
propuestas de metas 2015 a ser presentadas al PI”.;

2. Permitir la revisión y/o modificación de la metodología de evaluación de la meta de ser requerido por 
el MEF, sin que ello afecte nuestra responsabilidad de evaluar la mencionada meta en las condiciones 
antes previstas;

3. Brindar asistencia técnica permanente a los gobiernos locales y cumplir con el cronograma de 
capacitaciones que se señalan en la presente propuesta, financiando los costos que ello genere;

4. Dar respuesta a las observaciones realizadas por los gobiernos locales en la etapa de evaluación de 
metas, sean estas emitidas vía oficio o correo electrónico y presentar un informe al MEF, según las 
indicaciones que señale;

5. Evaluar la meta y entregar sus resultados en los plazos máximos establecidos en el Decreto Supremo 
que elaborará el MEF;

6. Presentar al MEF al final de cada evaluación (respecto de las metas de julio y/o diciembre) un informe 
sobre los resultados alcanzados para nuestra entidad según el formato “Informe de resultados a 
partir del cumplimento de la(s) meta(s) en el marco del Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestión y 
Modernización Municipal”.

Adjuntamos al presente la mencionada propuesta de meta.

Atentamente,
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Pautas para la Presentación de Propuestas de Metas 2015

AneXo n° 2
contenIdos MÍnIMos de LAs propuestAs de MetAs 2015 A ser presentAdAs 

AL pLAn de IncentIVos A LA MeJorA de LA GestIón Y ModernIZAcIón 
MunIcIpAL

(Presentar una propuesta por meta)

I. InForMAcIón GenerAL

 1.1 nombre de la meta propuesta
  (Debe ser lo más corto y claro posible)

 1.2 Periodo a evaluar a partir del 01 de                    al 31 de                             del 2015

 
 1.3 responsable de la implementación, seguimiento y evaluación de la meta

Entidad pública proponente

Dirección General/órganos de Línea

dirección

Programa /área
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Pautas para la Presentación de Propuestas de Metas 2015

contactos nombre cargo teléfono correo electrónico

Responsable del equipo

Miembro 1. del equipo

…

Miembro n. del equipo

 1.4 equipo responsable de la implementación, seguimiento y evaluación de la meta
(Debe identificarse necesariamente los datos de la persona responsable del equipo y sus 
miembros; sin embargo, si no se tienen identificados los datos de los miembros, debe señalarse 
al menos sus cargos. La entidad pública proponente determinará la cantidad de personas 
involucradas)

II. dIAGnóstIco

 2.1 problema a enfrentar 
  (Identificación del problema. Utilizar información de fuente primaria y/o secundaria como 

sustento)

 2.2 Población que presenta el problema identificado
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Pautas para la Presentación de Propuestas de Metas 2015

Grupos de municipalidades Aplica

Municipalidades de ciudades principales Tipo “A”

Municipalidades de ciudades principales Tipo “B”

Municipalidades no consideradas ciudades principales con 500 o 
más viviendas urbanas
Municipalidades no consideradas ciudades principales con 500 o 
más viviendas urbanas

 
      Código                                Nombre del Programa Presupuestal

 2.3 Según el problema identificado, la meta aplicaría para los gobiernos locales 
pertenecientes a los grupos:

  (Marcar con un aspa - X)

 2.4 programa presupuestal al que está vinculado
(Señale código y nombre específico del Programa Presupuestal (PP) así como el código y 
nombre de los productos y actividades del PP que correspondan. De no encontrarse vinculada 
la propuesta de meta a ningún PP, señalar en el recuadro “NO SE VINCULA A NINGÚN 
PROGRAMA PRESUPUESTAL”. Bajo ningún concepto obvie este ítem)

2.4.1 producto(s)  relacionado(s) con la meta propuesta:

 
      Código                                           Nombre del producto
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2.4.2 Actividad(es)  relacionada(s) con la meta propuesta:

2.4.3 Información actualizada de responsables del pp

 Líder del Equipo Técnico : 

 Coordinador Territorial : 

 Coordinador de

 Seguimiento y Evaluación : 

2.4.4 Indicar la(s) cadena(s) de gasto del Programa Presupuestal a utilizar por los 
gobiernos locales al registrar los gastos que involucre(n) la(s) actividad(es) 
para el cumplimiento de la meta

 2.5 competencia municipal
(Señale la competencia del gobierno local de acuerdo a la Ley Orgánica de Municipalidades 
vinculada a la meta propuesta)

 
      Código                                           Nombre de la actividad
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III. dIseÑo de LA MetA

 3.1 resultado que se espera obtener con la meta
(El resultado es el cambio observable y medible sobre la población que presenta el problema 
identificado, a partir del cumplimiento de la meta)

 3.2 Descripción de las actividades a desarrollar para cumplir la meta
(Identificar de forma detallada las actividades que deberá desarrollar el gobierno local para el 
cumplimiento de la meta propuesta)

Actividades descripción detallada

Actividad 1.

Actividad 2.

…

Actividad n.

Problema identificado  resultado esperado
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Pautas para la Presentación de Propuestas de Metas 2015

* Nota: El indicador debe ser mensurable (que sea posible medirlo y por lo tanto, evaluarlo) de 
periodicidad clara en sus etapas (que permita definir cada una de ellas para su monitoreo) 
y eficiente en su construcción (que la información para su construcción esté disponible y 
su obtención no implique demasiados costos ni en tiempo, ni en recursos para la entidad 
pública).

**  Nota: Las entidades públicas podrán elegir la forma de medir el indicador, ya sea a través 
de una “ponderación” o “puntaje”.

 3.3 Indicadores necesarios para la evaluación de la meta

 (Los indicadores permitirán evaluar el cumplimiento de las actividades identificadas) 

Actividades Indicador*

Medición del indicador**
Medios de 
verificaciónponderación

puntaje
ponderador rango valores

Actividad 1.

Actividad 2.

…

Actividad n.

IndIcAdor GenerAL
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Pautas para la Presentación de Propuestas de Metas 2015

*  Nota: Se esperan referencias a costos y beneficios directos estimados que asumirán los 
gobiernos locales por la implementación de la meta. Es obligatoria la cuantificación de 
los costos que implica implementar la meta; sin embargo, si los beneficios son difíciles de 
estimar, podrán ser reportados de forma referencial. 

Costos* (S/.) Beneficios* (S/.)

Modalidades de Asistencia técnica Alternativas para su implementación

Asesoría y orientación

 Presencial
 Plataforma web
 Correo electrónico
 Telefónica

Desarrollo de instructivos y materiales

 Instructivo para el cumplimiento de metas 
(obligatorio)

 Guías / Manuales
 Videos tutoriales
 Aplicativos

Capacitaciones 
 Presencial 
 No presencial 

IV. AnáLIsIs de VIABILIdAd de LA MetA

 4.1 Evaluación básica de costo – beneficio de la meta 

(Se deberá mostrar los beneficios frente a los costos que asumirán los gobiernos locales. Deberá 
considerarse para este análisis las actividades señaladas en el punto 3.2.)

V. coMproMIso de AsIstencIA tÉcnIcA

Asistencia Técnica (AT) brindada por la entidad pública proponente a los gobiernos  
locales
Es necesario indicar cómo la entidad pública proponente llevará a cabo la AT para apoyar 
a los gobiernos locales en el cumplimiento de la meta propuesta, de acuerdo al cuadro 
siguiente: 

13643 giz incentivo2-final CON CAMBIOS TAREA.indd   16 31/05/2014   12:27:23 p.m.



1715

Pautas para la Presentación de Propuestas de Metas 2015

 5.1 Planificación de la modalidad de AT “Asesoría y orientación”

 ¿Qué alternativas serán utilizadas? Marcar con un aspa (X)

 Presencial

 Plataforma web

 Correo electrónico

 Telefónica

 Otros. Precisar: 

¿Qué acciones se llevarán a cabo para implementar las alternativas arriba señaladas?

5.2 Planificación de la modalidad de AT “Desarrollo de instructivos y materiales”

 ¿Qué alternativas serán utilizadas? Marcar con un aspa (X)
 

  Instructivo (obligatorio)

  Guías / Manuales

  Videos Tutoriales

  Aplicativos

  Otros. Precisar: 

 ¿Qué acciones se llevarán a cabo para implementar las alternativas arriba señaladas?
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Pautas para la Presentación de Propuestas de Metas 2015

VI. repercusIón de LA MetA

6.1 Beneficios esperados para el gobierno local y la población
(Considerar los beneficios de corto, mediano y largo plazo que puede involucrar el cumplimiento 
de la meta para el gobierno local y la población beneficiaria que presenta el problema)

 5.3 Planificación de la modalidad de AT “Capacitación”

 ¿Qué alternativas serán utilizadas? Marcar con un aspa (X)

  Presencial

  No presencial

En caso se trate de la alternativa “Presencial”, señalar el cronograma tentativo para realizar 
la modalidad de AT en Lima o provincias. Especificar la cantidad de eventos propuestos.

ciudad del 
evento*

Grupos de 
municipalidades a 
quien se dirige la 

capacitación

Fechas 
tentativas

contenido de 
la capacitación

Área/gerencia del 
gobierno local a 

invitar

Ciudad 1.

…

Ciudad n.

* Nota: Se sugiere considerar eventos que puedan congregar a varios gobiernos locales. Para ello, 
el MEF podrá proporcionar el listado de ciudades consideradas como sedes de capacitación, 
según grupos de municipalidades. 
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6.3  Resultados que la entidad pública proponente presentará luego del cumplimiento 
de la meta 
(La entidad pública proponente se compromete a presentar el “Informe de resultados obtenidos 
a partir del cumplimiento la meta en el marco del Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestión 
y Modernización Municipal (PI)”, en los tiempos y forma determinados por el MEF, de acuerdo 
al Anexo N° 3 del presente documento)

6.4 Continuidad de la meta para los próximos años

(Señalar la proyección de la meta para los siguientes años)

VIII   AneXos (de considerarse necesarios)

Metas futuras descripción 

2016

2017

6.2 Beneficios esperados para la entidad pública proponente
(Considerar los beneficios de corto, mediano y largo plazo que puede conseguir la entidad 
pública proponente por el cumplimiento de la meta)
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AneXo n° 3
InForMe de resuLtAdos oBtenIdos A pArtIr deL cuMpLIMIento de LA(s) 

MetA(s) en eL MArco deL pLAn de IncentIVos A LA MeJorA de LA GestIón Y 
ModernIZAcIón MuncIpAL (pI)

I. dAtos GenerALes

 1.1 nombre la(s) meta(s) evaluada(s)

 1.2 periodo(s) del 2015 trabajado(s)

II. coMpArAcIón de resuLtAdos preVIos A LA IMpLeMentAcIón de LA MetA deL pI 
Frente A Los resuLtAdos oBtenIdos por eL cuMpLIMIento de LA MetA durAnte 
eL AÑo 2015

(Cuadro comparativo que permite observar el comportamiento de los gobiernos locales participantes 
cuando no contaban con la meta frente al comportamiento de los gobiernos locales participantes 
en el PI durante el 2015)

Indicadores

resultados 
previos a la 

implementación 
de la meta del pI

resultados por 
el cumplimiento 
de la meta al 31 

de julio 2015 

resultados por el 
cumplimiento de 
la meta al 31 de 
diciembre 2015

Indicador de Evaluación 1.

Indicador de Evaluación 2.

…

Indicador de Evaluación n.
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III. coMpArAcIón de resuLtAdos oBtenIdos en eL 2015 por pArte de Los GoBIernos 
LocALes Que pArtIcIpAron en eL cuMpLIMIento de LA MetA Frente A AQueLLos 
Que no pArtIcIpAron en eL cuMpLIMIento de LA MIsMA 

3.1 comparación de resultados al 31 de julio de 2015

3.2 comparación de resultados al 31 de diciembre de 2015

Indicadores

resultados de los 
gobiernos locales 

participantes de la meta 
del pI al 31 de julio de 

2015

resultados de los 
gobiernos locales no 

participantes de la meta 
del pI al 31 de julio de 

2015
Indicador de Evaluación 1.

Indicador de Evaluación 2.

…

Indicador de Evaluación n.

Indicadores

resultados de los 
gobiernos locales 

participantes de la meta 
del pI al 31 de diciembre 

2015

resultados de los 
gobiernos locales no 

participantes de la meta 
del pI al 31 diciembre de 

2015
Indicador de Evaluación 1.

Indicador de Evaluación 2.

…

Indicador de Evaluación n.
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Condiciones identificadas para el 
cumplimiento de la meta 

Favorables

desfavorables

casos de estudio en gobiernos locales

Logros por parte de la entidad pública a ser 
resaltados y/o difundidos a partir del trabajo 
con el pI

IV. cAMBIos IMportAntes LoGrAdos A pArtIr deL cuMpLIMIento de LA MetA deL pI

(Análisis de las condiciones favorables o desfavorables que considere que facilitaron o dificultaron 
el cumplimiento de la meta durante todos los periodos de evaluación a julio y/o diciembre del 2015. 
Debe incluir además casos de estudio en gobiernos locales y  logros por parte de la entidad pública 
a ser resaltados y/o difundidos a partir del trabajo con el PI)

V. reGIstro FotoGráFIco (opcional)

(Imágenes fotográficas que evidencien los resultados obtenidos por los gobiernos locales a partir 
del cumplimiento de la meta)
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