AFRONTAR LOS RETOS EN SANEAMIENTO
REQUIERE PROFESIONALES CALIFICADOS
Y FORMADOS CON ENFOQUE DUAL

El Plan Nacional de Saneamiento 2017-2021 establece como objetivo alcanzar el acceso
universal, sostenible y de calidad a los servicios de saneamiento. Para lograrlo, las empresas
prestadoras de servicios de saneamiento necesitan contar con personal calificado y
competente para atender las exigencias y necesidades concretas que requiere su trabajo.

¢QUE ES LA FORMACION PROFESIONAL
CON ENFOQUE DUAL?

Es una modalidad de formacion que garantiza una fuerza laboral
calificada dentro de las empresas, las y los estudiantes aprendices
adquieren conocimientos tedricos en un centro de formacién y en la
empresa formadora desarrollan habilidades practicas con el
acompafiamiento de personal experimentado y capacitado.

El enfoque dual tiene la ventaja de combinar el aula con lo practico
en los lugares reales de trabajo, dandoles una preparacion integral
a las y los estudiantes aprendices, que luego pueden aportar
efectivamente a las empresas.

Al culminar los 3 afnos de duraciéon de la carrera técnica, las y los
estudiantes aprendices sabran cémo operar, mantener y supervisar
sistemas de distribucién de agua potable y sistemas de recoleccion
de aguas residuales, de acuerdo a las normas ambientales, de
salud y de seguridad vigentes.

¢(QUE ES UNA EMPRESA
FORMADORA?

Empresa formadora es aquella que se hace co-responsable de la
formacioén de las y los estudiantes aprendices, conjuntamente con
el centro de formacién: SENCICO, y por ello ofrece vacantes de
aprendizaje para los estudiantes de carreras relacionadas al sector
saneamiento.

Las y los estudiantes aprendices aprenderan haciendo bajo
supervision de la empresa formadora, la cual desempena un rol
activo en la formacién profesional con enfoque dual.
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CONVIERTETE EN UNA EMPRESA FORMADORA.
ENVIA TU CARTA DE INTERES A:

@ fortalecimientosectorial-ds@vivienda.gob.pe
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SENCICO DIRECCION DE SANEAMIENTO
Escuela Superior Técnica - SENCICO

Para mayor informacion: www.sencico.gob.pe
Teléfono fijo: (511) 2116300 / Anexo: 2861 Teléfono fijo: 2117930 / Anexo: 3266-3267
Av. De la Poesia 351 Republica de Panama 3650
San Borja - Lima San Isidro — Lima

Fortalecimiento Sectorial (FS)
fortalecimientosectorial-ds@vivienda.gob.pe
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1. CAPTACION
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Aprenden haciendo
en tu empresa

FORMACION PROFESIONAL DUAL

SUMATE A LAS EMPRESAS QUE FORMAN PROFESIONALES INTEGRALES
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¢COMO PARTICIPA LA EMPRESA PRESTADORA
EN LA FORMACION PROFESIONAL DUAL?

Tu empresa coopera con el Centro de Formacién para la formacion
de profesionales del sector saneamiento, concretado en un Convenio
de Cooperacion.

En tu empresa, las y los estudiantes aprendices son guiados por
monitores, personal de tu empresa con amplia experiencia.
Tanto las y los coordinadores como las y los monitores se encargan de

ejecutar el plan de aprendizaje.

Al finalizar el Plan de aprendizaje de la carrera, acreditaras con una
constancia el cumplimiento de dicho Plan para cada estudiante-
aprendiz. Las y los estudiantes aprendices desarrollaran un proyecto
de aplicacion en atencion a una problematica en tu empresa, y con ello
se encontraran aptos a obtener el Titulo Profesional Técnico que lo

habilita a desarrollarse profesionalmente en el sector saneamiento.
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Formacion teodrico-practica
en un Centro de Formacién

PLAN DE
ESTUDIOS

Certificacion

(CUALES
SON LOS
BENEFICIOS
PARA TU
EMPRESA?

Prepararas personal calificado adaptado a
TUS necesidades. Tendras la opcion de
elegir a las y los mejores estudiantes
aprendices graduados.

Ahorraras costos de reclutamiento y de
readaptacion.

Aumentara la productividad y calidad de los
productos y servicios.

Garantizaras el relevo generacional que
significa el futuro de la empresa.

Promoveras la responsabilidad  socio
empresarial, al convertirse en empresa
formadora, porque transmite una imagen de
compromiso y dinamismo ante la sociedad.
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Mas de 100 futuros profesionales para el sector
saneamiento con solidos conocimientos y habilidades
propias del sector.

La adecuada operacién y el mantenimiento de la
infraestructura en  saneamiento garantiza la
sostenibilidad de las inversiones en el sector y protege
la calidad de los recursos hidricos.

Las carreras con enfoque dual benefician a jévenes y
adultos de todo el pais, brindandoles una oferta
educativa efectiva y prometedora.

SEDAPAL (Lima) y EPS Grau (Piura) son empresas
formadoras.

Son 46 egresados y 43 titulados.

7 empresas prestadoras de servicios de saneamiento
en proceso de convertirse en empresas formadoras



